
 

 

 

 

 

 

 

EXP. LAB. 2021/01 Ext. 

ACTA Nº 1 - RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS 
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO DE SELECCIÓN DE LA 

CONVOCATORIA DE OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO EXTERNA 
PARA LA SELECCIÓN DE UNA (1) PLAZA LABORAL EN LA 

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS DE HUELVA, S. A. 

PUESTO DE TRABAJO: 
TÉCNICO/A DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 

GRUPO PROFESIONAL: 3 – Nivel B 
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1. ANUNCIO 

Tal y como establecen la Base 5.3 de la presente convocatoria, una vez finalizó el plazo de inscripción de candidatos/as 
el pasado 18 de febrero de 2021, se ha procedido con fecha 02 de marzo de 2021 por parte del Órgano de Selección a 
la revisión de la documentación aportada para la calificación de las candidaturas presentadas. Se hace mención expresa 
de la sustitución en dicho órgano de la Secretaría, por causa de posible, por lo que se ha procedido a su sustitución, en 
iguales condiciones a las dictadas en las Bases que rigen el presente Proceso de Selección. 

2. RELACIÓN PROVISIONAL DE CANDIDATOS ADMITIDOS/EXCLUIDOS 

En total se han presentado veintiocho (28) candidaturas. Se ha procedido al análisis de la documentación referente a 
los requisitos para la participación contenidos en la Base 2 y, de acuerdo con el citado punto 5.3 de las Bases, se procede 
a la publicación en la página web de la Empresa de la relación provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, 
en este último caso con indicación de la causa. 

CANDIDATURAS ADMITIDAS: 

D. N. I. SIGLAS SITUACIÓN 

***2171** RGL ADMITIDA 

***4115** DGJ ADMITIDA 

***1690** CMI ADMITIDA 

***4051** CMF ADMITIDA 

***5598** GCÁ ADMITIDA 
NOTA: el orden no equivale a orden ni prelación alguna 

CANDIDATURAS EXCLUIDAS: 

D. N. I. SIGLAS SITUACIÓN MOTIVO EXCLUSIÓN 

***1230** PBM EXCLUIDA 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***0183** PCP EXCLUIDA 

 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***2695** GPE EXCLUIDA 

 Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 
 Base 2.i: No acredita la posesión de permiso de conducción 

***3339** DCA EXCLUIDA  Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 

***2325** PNG EXCLUIDA 
 Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***1335** SPM EXCLUIDA 

 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***9826** CSJ EXCLUIDA 

 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 
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D. N. I. SIGLAS SITUACIÓN MOTIVO EXCLUSIÓN 

***4649** CDC EXCLUIDA 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***0010** VMM EXCLUIDA 

 Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***5863** JZG EXCLUIDA 

 Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***4900** HSJ 

EXCLUIDA  Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 
 Base 2.i: No acredita la posesión de permiso de conducción 

***3504** RMJ 

EXCLUIDA  Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***0056** FAL EXCLUIDA  Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***2141** GBJ 
EXCLUIDA  Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 

normas de Auditoría de PRL) 
 Base 2.i: No acredita la posesión de permiso de conducción 

***7211** BPJ 

EXCLUIDA  Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***9464** MLR 

EXCLUIDA  Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***1841** DAM 

EXCLUIDA  Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***5211** BAM 

EXCLUIDA  Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***1322** PCB 

EXCLUIDA  Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***0735** VRM 

EXCLUIDA  Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 

***5831** MOA 

EXCLUIDA  Base 2.f: No aporta Titulación de las especialidades requeridas 
 Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 
 Base 2.h: No acredita la experiencia requerida (conocimiento de las 
normas de Auditoría de PRL) 
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D. N. I. SIGLAS SITUACIÓN MOTIVO EXCLUSIÓN 

***7520** AML EXCLUIDA  Base 2.i: No acredita la posesión de permiso de conducción 

***5467** CCV EXCLUIDA  Base 2.g: No acredita la experiencia requerida (laboral de tres años en 
puesto similar al convocado) 

NOTA: el orden no equivale a orden ni prelación alguna 

3. APERTURA DE PLAZO DE RECLAMACIONES 

Se procede por parte del Órgano de Selección a conceder un plazo de dos (2) días naturales, a partir del día siguiente a 
la presente publicación de Acta, para la subsanación de causas de exclusión, que deberá presentarse a través del correo 
electrónico: rrhh-Emahsa@aguashuelva.es, con los motivos y/o documentación que alegue para proceder a subsanar 
el/los defecto/s o causa/s que hayan podido motivar la citada exclusión, conforme se indica en el cuadro anterior. 
Deberá indicarse en el Asunto del correo: “Reclamación proceso Candidatura para la oferta 2-T-2021” adjuntando la 
documentación que sea precisa. El plazo de presentación de reclamaciones expira el 05/03/2021 a las 23:59 h. 

Para el supuesto de no efectuar en plazo y/o forma la correspondiente subsanación, la solicitud se archivará sin trámite 
alguno, suponiendo causa de exclusión. 

Tras el plazo de subsanación y una vez resueltas las incidencias, se publicará listado definitivo de personas candidatas 
admitidas y excluidas. 

4. CALENDARIO PREVISTO DE CONTINUACIÓN DEL PROCESO 

El Órgano de Selección prevé que se publiquen las listas definitivas de personas admitidas y excluidas el día 12 de marzo. 
Se publicarán asimismo las puntuaciones obtenidas hasta ese momento, y la relación de personas que continuarán en 
el proceso con las entrevistas personales. 

No obstante, tal y como recogen las Bases, todas aquellas personas que superen los requisitos y sean admitidas, pasarán 
a formar parte de la Bolsa de Empleo temporal que se genera con la presente convocatoria. 

5. APERTURA DE PLAZO DE RECLAMACIONES 

Tal y como establecen la Base 5.3 de la presente convocatoria, una vez finalizó el plazo de inscripción de candidatos/as 

EL ÓRGANO DE SELECCIÓN, 
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