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1. ANUNCIO

Tal y como establecen la Base 5.3 de la presente convocatoria, una vez finalizd el plazo de inscripcién de candidatos/as
el pasado 20 de enero de 2022, se ha procedido con fecha 08 de febrero de 2022, por parte del Organo de Seleccién, a
la revision de la documentacidn aportada para la calificacion de las candidaturas presentadas.

2. RELACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS ADMITIDOS/EXCLUIDOS

En total se han presentado Treinta y nueve (39) candidaturas.

Se ha procedido al andlisis de la documentacidn referente a los requisitos para la participacidn contenidos en la Base 2
y, de acuerdo con el citado punto 5.3 de las Bases, se procede a la publicacién en la pagina web de la Empresa de la
relacion provisional de personas candidatas admitidas y excluidas, en este ultimo caso con indicacién de la causa.

En Anexo n? 1 se incluyen todas las candidaturas admitidas, y en Anexo n? 2 todas las candidaturas excluidas.

3. APERTURA DE PLAZO DE RECLAMACIONES

Se procede por parte del Organo de Seleccién a conceder un plazo de tres (3) dias naturales, a partir del dia de la
presente publicacién de Acta, para la subsanacién de causas de exclusidn, que debera presentarse a través del correo
electrénico: rrhh-Emahsa@aguashuelva.es, con los motivos y/o documentacion que alegue para proceder a subsanar
el/los defecto/s o causa/s que hayan podido motivar la citada exclusion, conforme se indica en el cuadro anterior.

Debera obligatoriamente indicarse en el Asunto del correo: “Reclamac. Proceso selectivo candidatura oferta 2021-08
Ext” adjuntando la documentacién que sea precisa. El plazo de presentacidn de reclamaciones expira, por tanto, el dia
11/02/2022 a las 23:59 h. Para el supuesto de no efectuar en plazo y/o forma la correspondiente subsanacién, la
solicitud se archivara sin tramite alguno, suponiendo causa de exclusidn en el presente proceso selectivo. Tras el plazo
de subsanacion y una vez resueltas las incidencias, se publicara listado definitivo de personas candidatas admitidas y
excluidas.

4. CALENDARIO PREVISTO DE CONTINUACION DEL PROCESO

El Organo de Seleccidn prevé que se publiquen las listas definitivas de personas admitidas y excluidas el dia 15 de
febrero. Se publicaran asimismo las puntuaciones obtenidas hasta ese momento, y la relacién de personas que
continuaran en el proceso con las entrevistas personales.

No obstante, tal y como recogen las Bases, todas aquellas personas que superen los requisitos y sean admitidas, pasaran
a formar parte de la Bolsa de Empleo temporal que se genera con la presente convocatoria.

EL ORGANO DE SELECCION,


mailto:rrhh-Emahsa@aguashuelva.es
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ANEXO 1 — CANDIDATURAS ADMITIDAS (11)

# CANDIDATO/A DNI

7 FIMM HAKBTRT*H*

9 JMVS *AKDGT*H*
13 SPM *kk3138*H*
14 FIG) *%%1168***
15 MMM *A*2063***
19 DJPG *x48969* **
23 AGF *A*5H4*H*
28 JMB *AKLDTGHH*
34 ARC ***5067***
35 JCBA *AE1819%***
37 JMSM *AKQ519%***

*** FIN DEL LISTADO DE CANDIDATURAS ADMITIDAS

NOTAS:

1) El orden no equivale a prelacion alguna.

2) El nombre en las candidaturas se genera de forma automdtica con las siglas aportadas en la inscripcion (nombre y
apellidos)

3) El DNI se anonimiza conforme a las reglas adoptadas por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (Norma de
27/02/2019).
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ANEXO 2 — CANDIDATURAS EXCLUIDAS (28)

# CANDIDATO/A [D]\]] CAUSA EXCLUSION
1 FMGG ***9304*** | No aporta documentacion requerida (Tit. Oficial)
4 JMPC **%1742*** | No aporta documentacién requerida (DNI, Permiso conducc.)
5 ACP ***5645*** | No acredita la experiencia requerida
6 RIVR **¥%4928*** | No acredita la experiencia requerida
No aporta documentaciéon requerida (Vida Laboral, y no puede comprobarse
8 IGM ***35697 expefiencia) i ( ' i "
10 JIRP **%9683*** | No aporta documentacion requerida (Tit. Oficial, PRL, DNI, Permiso conducc.)
11 APE **¥%1971*** | No acredita la experiencia requerida
12 JCDM **%1738*** | No aporta documentacion requerida (PRL)
16 JUTA ***5706*** | No aporta documentacion requerida (Tit. Oficial, DNI, Permiso conducc.)
18 AcG **%8935*** | No acredita la experiencia requerida
No aporta documentacidn requerida (Tit. Oficial, Vida Lab., PRL, DNI, Permiso
22|  JBMR | ***1416%** CondFl)Jc.) a (
24 DGR ***4327*** | No aporta documentacion requerida (Tit. Oficial, PRL, DNI, Permiso conducc.)
25 FICR **%3927*** | No aporta documentacion requerida (Tit. Oficial, DNI, Permiso conducc.)
27 IRB ***4909*** | No aporta documentacion requerida (PRL, DNI, Permiso conducc.)
30 IDP **¥%4173*** | No acredita la experiencia requerida
31 CRG ***8786*** | No acredita la experiencia requerida
32 RMC **%2490*** | No aporta documentacion requerida (PRL, DNI, Permiso conducc.)
36 RGP **%6064*** | No aporta documentacion requerida (PRL)
38 SCB ***1240*** | No acredita la experiencia requerida
40 BSV **%5036™*** | No acredita la experiencia requerida
42 ISM ***4163*** | No acredita la experiencia requerida
43 AF) ***1968*** | No acredita la experiencia requerida
No aporta documentacion requerida (el fichero denominado "vida laboral" se
44 mip H*3890%* encuZntra “daiiado” y no pue(:::le abririe)
47 JLCR ***0709*** | No aporta documentacién requerida (Permiso conducc.)
48 JMTA **¥%¥0794*** | No aporta documentacion requerida (DNI, Permiso conducc.)
53 JARO ***5350*** | No acredita la experiencia requerida
54 JAAG ***5540*** | No acredita la experiencia requerida
55 ™I **%0701*** | No acredita la experiencia requerida
*** FIN DEL LISTADO DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS
NOTAS:

4) El orden no equivale a prelacion alguna.

5) El nombre en las candidaturas se genera de forma automdtica con las siglas aportadas en la inscripcion (nombre y
apellidos).

6) El DNI se anonimiza conforme a las reglas adoptadas por la Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos (Norma de
27/02/2019).



